
公益財団法人防府市文化振興財団 常勤特別職員 募集要項 

 

１ 採用職種、採用予定数及び職務内容 

職 種 採用予定数 職  務  内  容 

防府市立防府図書館長 

（常勤特別職員） 
１人 防府市立防府図書館の管理運営及び当財団図書館事業の総括業務 

２ 受験資格 

（１）次の条件を満たす人が、この試験を受けることができます。 

職 種 受  験  資  格 

防府市立 

防府図書館長 

 

・司書資格を持っている人 

・公共図書館において１０年以上勤務した経験がある人 

・官公庁・民間企業等において管理職としての実務経験がある人 

・パソコン（エクセル・ワード等）が取り扱える人 

・普通自動車第一種運転免許を持っている人（ＡＴ限定可） 

・年齢が６５歳未満（平成３１年３月３１日現在）の人 

（２）次のいずれかに該当する人は受験できません。 

①成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む。） 

②禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

３ 受験の手続き及び受付期間  

 （１）受験申込書・身上書の請求 

    （公財）防府市文化振興財団事務局に請求するか、財団のホームページからダウンロードしてくださ

い。郵送を希望する場合は、必ず返信用として角２号封筒に１２０円切手を貼ったものを同封してくだ

さい。なお、防府市立防府図書館、防府市地域交流センター（アスピラート）、防府市青少年科学館（ソ

ラール）、山頭火ふるさと館、防府市役所１号館・４号館受付、ハローワーク防府にも受験申込書・身

上書があります。 

 （２）受験の申込み 

下記の書類をそろえて財団事務局まで持込み又は郵送により提出してください。 

郵送の場合は特定記録郵便等の確実な方法によりお願いします。 

①受験申込書・身上書 指定の用紙に必要事項を自筆で記入し、写真を貼ってください。 

②第一次試験通知用の定型封筒 長型３号封筒に８２円切手を貼り、受験される方のあて名（様をつ

ける）を書いたもの 

なお、受付場所及び問合せ先は、事務所移転のため時期により下記２通りありますのでご注意ください。 

    平成３１年１月１４日（月）まで         平成３１年１月１５日（火）以降 

    〒747-0026                   〒747-0026 

防府市緑町一丁目９番１号            防府市緑町一丁目９番２号 

     （公財）防府市文化振興財団事務局        （公財）防府市文化振興財団事務局 

（防府市公会堂内）               （防府市文化福祉会館内） 

     ＴＥＬ：０８３５（２３）２２１１        ＴＥＬ：０８３５（２３）２２１１ 

     URL：http://www.hofu-culture.org/        URL：http://www.hofu-culture.org/ 



 （３）受付期間及び時間 

    平成３１年１月４日（金）から平成３１年１月２２日（火） 午前９時から午後５時まで 

    ※ただし休業日（1/7、1/15、1/16、1/17、1/18、1/21）を除く 

郵送の場合は平成３１年１月２２日（火）受付時間内まで必着 

４ 試験方法、試験日、場所及び試験内容 

  試験は、第一次試験及び第二次試験とし、第二次試験は第一次試験合格者を対象に行います。 

（１）第一次試験 

  ① 試 験 日  平成３１年１月２７日（日） 

  ② 場 所  防府市文化福祉会館 

  ③ 試験内容  論文試験（筆記具：鉛筆、消しゴムを必携のこと。） 

（２）第二次試験 

  ① 試 験 日  平成３１年２月９日（土） 

  ② 場 所  防府市文化福祉会館 

  ③ 試験内容  面接試験 

５ 試験結果の通知  

第一次試験 ２月上旬 
全員に合否を文書で通知します。合否通知が２月７日（木）まで

に届かない場合は、お問い合わせください。 

第二次試験 ２月下旬 全員に合否を文書で通知します。 

  （注）電話での合否のお問い合わせはお断りいたします。 

６ 採用予定日 

   平成３１年４月１日 

７ 給与等 

給料は月額１８５,８００円を支給するほか、管理職手当、通勤手当をそれぞれの支給要件に応じて 

支給します。期末・勤勉手当は年間２.３月分（平成３０年度実績）を支給します。 

８ 勤務条件 

 （１）勤務時間  （下記各時間内に、６０分間の休憩時間を含みます。） 

    通常勤務  ８時３０分～１７時１５分   

遅出勤務  ①９時３０分～１８時１５分  ②１０時３０分～１９時１５分 

 （２）休日 

    週休日及び年末年始（１２月２９日から翌年１月３日まで） 

    週休日：４週につき４日及び休館日 

    休館日：毎週火曜日（火曜日が祝日にあたるときはその翌日） ※ただし毎月１回、休館日に月例整理あり 

 （３）有給休暇 

    年次休暇 ２０日（採用された年は１５日）、その他、就業規則による特別休暇あり 

 （４）社会保険 

    健康保険、厚生年金保険、雇用保険及び労災保険に加入 

 （５）定年 

    満６５歳（定年に達した日以後における最初の３月３１日をもって退職） 

 （６）その他 

    昇給及び退職金 なし 


